PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : HERRIMAN, SH, M.Hum

Jabatan : Kepala Badan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama |
Nama : H.M RAMLAN NURMATIAS |
Jabatan + WALIKOTA BUKITTINGGI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
WALIKOTA BUKITTINGGI KEPALA BADAN KEUANGAN
e N\ /i(/%f\)ﬂ
@\n. RAMLAN NURMAT:AS?( HERRIMAN, SH, M.Hum
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA BADAN
NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
. Opini BPK terhadap laporan
1 [Meningkatnya pengelolaan keuangan daaerah keuangan pemerintah daerah WTP
2 |[Meningkatnya kemampuan keuangan daerah [Rasio PAD terhadap APBD 9%
No PROGRAM ANGGARAN
1 Peningkatan pengembangan Pengelolaan Aset 1.924.035.700
Daerah
) Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan 4.060.364.314
Keuangan Daerah
3 Peningkatan Kapasitas Pengelola Keuangan 454.952.600
Daerah
4 |Peningkatan Pendapatan Asli Daerah 1.400.373.360
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PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawabh ini :

Nama : RISMA NOVARINA, SE.Akt, M.Si
Jabatan : Sekretaris Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERRIMAN, SH, M.Hum
Jabatan : Kepala Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
'kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
KEPALA BADAN KEUANGAN SEKRETARIS BADAN KEUANGAN
HERRIMAN, SH, M.Hum RISMA NOVARINA, SE.Akt, M.Si
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

SEKRETARIS BADAN
NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya kualitas pelayanan internal Persentas§ kegiatan umum dan 100%
kepegawaian yang terlaksana
. . Persentase program dan kegiatan
2 |M katnya kualit 1009
efiingkatiya kuaiitas perencanaan yang selaras (renstra, renja LKIP) %o
3 Meningkatkan ketepatan waktu penyampaian Persentase ketepatan waktu 100%
laporan keuangan SKPD penyampaian laporan 0
No PROGRAM ANGGARAN
1 |Pelayanan Administrasi Perkantoran 7.492.413.699
2 |Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 129.500.000
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PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : YESI FIFIYANTI, SE

Jabatan : Kepala Sub bagian Perencanaan dan Keuangan Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISMA NOVARINA, SE.Akt, M.Si

Jabatan : Sekretaris Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
Sekretaris Badan Keuangan Kepala Sub bagian Perencanaan dan

;‘ . Keuangan Badan Keuangan

—— ) ¢

RISMA NOVARINA, SE.Akt, M.Si YESI FIFIYANTI, SE

Scanned by CamScanner
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PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : WIWI FIANDA, SSTP, MPA

Jabatan : Kepala Sub bagian Umum dan Kepegawaian Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISMA NOVARINA, SE.Akt, M.Si

Jabatan : Sekretaris Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama

Sekretaris Badan Keuangan Kepala Sub bagian Umum dan
Kepegawaian Badan Keuangan

L)

A |
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RISMA NOVARINA, SE.Akt, M.Si WIWI F A, SSTP, MPA

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya ketersediaan pelayanan |Persentase capaian layanan administrasi 100%
administrasi perkantoran perkantoran 0
2 Meningkatnya kelengkapan sarana dan|Persentase ketersediaan sarana dan 100%
prasarana aparatur prasarana aparatur 0
3 |Meningkatnya disiplin aparatur Tingkat disiplin pegawai 100%
KEGIATAN ANGGARAN
1 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat 3.058.000
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
2 Daya Air dan Listrik 119.148.619
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan
3 |Perizinan Kendaraan 242.285.400
Dinas/Operasional
4 |Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 219.956.200
5 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan 24.000.000
dan Perlengkapan Kantor
6 |Penyediaan Alat Tulis Kantor 83.177.870
7 Penyediaan Barang Cetakan dan 444.999 900
Penggandaan
8 ?en.yedlaan Komponen Instalasi 39 690.000
istrik/Penerangan Bangunan Kantor
9 [Penyediaan Makanan dan Minuman 54.200.000
Rapat-rapat Koordinasi, Konsultasi,
10 |Sosialisasi dan Perjalanan Dinas 221.000.000
lainnya Ke Luar Kota Bukittinggi
11 |Penyediaan Jasa Pegawai Non PNS 297.269.300
12 |Penyediaan Jasa Pengamanan Kantor 220.000.000
PelaksSanaan Proses aaministrast
13 |Pengadaan Barang dan Jasa 20.121.210
Doamarintah
14 |Pengadaan Peralatan Kantor 29.500.000
15 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung 100.000.000

Kantor




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : RENI YUDIWATI, SE

Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERRIMAN, SH, M.Hum

Jabatan : Kepala Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
KEPALA BADAN KEUANGAN Kepala Bidang Perbendaharaan
Badan Keuangan

HERRIMAN, SH, M.Hum RENI YUDIWAZ, SE

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya Kualitas pelayanan penatausahaan Indeks Kepuasan Pelayanan SKPD 1
keuangan daerah
No PROGRAM ANGGARAN
NIHIL NIHIL




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : YULIA PUTRINA, S.Sos

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RENI YUDIWATI, SE

Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
Kepala Bidang Perbendaharaan Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas
Badan Keuangan Badan Keuangan
w
RENI YUDIWATI, SE YULIA PUTRINA, 8.Sos

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG PENGELOLAAN KAS DAERAH

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya penatausahaan kas daerah Perse.ntase pengelolaan kas daerah terlaksana 85%
sesuai aturan
Persentase ketepatan pencatatan gaji 85%

NO

PROGRAM

ANGGARAN

Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan

5.533.199.100,00

Pengelolan Administrasi gaji PNS

56.923.480,00
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PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : SUSILAWATI, S8.S0s
Jabatan : Kepala Sub Bidang Penerimaan Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : RENI YUDIWATI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
Kepala Bidang Perbendaharaan Kepala Sub Bidang Penerimaan
Badan Keuangan Badan Keuangan
, K
a2
RENI YUDIWATI, SE SUSILAWATI, S.Sos

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG PENERIMAAN

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KEGIATAN

TARGET

2

3

4

Akurasi data penerimaan daerah

Persentase data penerimaan daerah yang
akurat

85%

NO

KEGIATAN

ANGGARAN

Pengelolaan Administrasi Keuangan Daerah

25.134.000,00




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : HUSNI ELFIRA, SE.Akt

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengeluaran Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RENI YUDIWATI, SE

Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai |
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 1
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan |
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
Kepala Bidang Perbendaharaan Kepala Sub Bidang Pengeluaran
Badan Keuangan B Keuangan
RENI YUDIWATI, SE HUSNI ELFIRA, SE.Akt

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG PENGELUARAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET
1 2 3 4
1 |Akurasi data pengeluaran daerah Persentase data pengeluaran DAK, DAU 85%

dan dana perimbangan lainnya

NO

KEGIATAN

ANGGARAN

Pengelolaan Administrasi Perbendaharaan Umum

Daerah

142.226.000,00




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : TEDY HERMAWAN, ST, M.Sc

Jabatan : Kepala Bidang Anggaran Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERRIMAN, SH, M.Hum

Jabatan : Kepala Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama

KEPALA BADAN KEUANGAN Kepala Bidang Anggaran
Badan Keuangan

HERRIMAN, SH, M.Hum TED?@RM&AWQ, M.Sc

e i
Scanned by CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA BIDANG ANGGARAN
NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya kualitas perencanaan penganggaran Persentase kesesuaian RAPBD
1 85%
daerah dengan RKPD
Persentase dokumen penganggaran
. 85%
yang selesai tepat waktu
No PROGRAM ANGGARAN

Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan
Keuangan Daerah

2.242.261.830,00




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : EGIE PRATAMA MULYA, SSTP, MA

Jabatan : Kepala Sub Bidang Perencanaan dan Penyusunan Anggaran
Badan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TEDY HERMAWAN, ST, M.Sc

Jabatan : Kepala Bidang Anggaran Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
Kepala Bidang Anggaran Kepala Sub Bidang Perencanaan dan
Badan Keuangan Penyusunan Anggaran Badan Keuangan
TEDY HERMAWAN, ST, M.Sc EGIE PRATAMA YA, SSTP, MA

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN DAN PENYUSUNAN ANGGARAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET
1 2 3 4
. . Persentase dokumen perencanaan
Meningkatkan kualitas dokumen perencanaan .
1 enoancearan penganggaran sesuai dengan peraturan yang 85%
bengangs berlaku
Menjngkatkan perencanaan penganggaran hibah Persentase perencanaan hibah dan bansos 85%

dan bansos

sesuai aturan

NO

KEGIATAN

ANGGARAN

Penyusunan Rancangan Perda tentang APBD

160.570.000,00

Penyusunan Ranperwako tentang Penjabaran
APBD

361.500.000,00

Penyusunan Ranperda Perubahan APBD

106.465.000,00

Penyusunan Ranperwako tentang Ranperwako

4 tentang Penjabaran Perubahan APBD 382.227.500,00

5 Penyusunan Ranperwako tentang Pergeseran 39.690.000,00
penjabaran APBD

6 |Penyusunan KUA PPAS Kota Bukittinggi 284.109.250,00

7 Pen}./u.suna.n KUPA PPAS Perubahan Kota 280.502.500,00
Bukittinggi

8 Implementasi dan Kustomisasi Sistim Informasi 454.952.000,00

Pengelolaan Keuangan Daerah




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : DERMAWAN, S.ST

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengendalian dan Pengesahan Anggaran
Badan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TEDY HERMAWAN, ST, M.Sc

Jabatan : Kepala Bidang Anggaran Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
Kepala Bidang Anggaran Kepala Sub Bidang Pengendalian dan
Badan Keuangan Pengesahan Anggaran Badan Keuangan
u
TEDY HERMA , ST, M.Sc DERMAWAN, S.ST

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG PENGENDALIAN DAN PENGESAHAN ANGGARAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET

1 2 3 4

Persentase sistem informasi pengelolaan

0
keuangan daerah (SiPKD) terintegrasi 85%

1 |Penganggaran yang terotomasi

NO KEGIATAN ANGGARAN
1 |Asistensi pengesahan DPA dan DPPA 74.276.000,00
2 |Penyusunan Perwako tentang Standar Biaya 23.592.640,00

3 |Penyusunan Analisa Standar Belanja 38.776.340,00
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PEMERINTAH KOTA BUKITT INGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : SANDRIKO, S.Sos

Jabatan : Kepala Sub Bidang Analisis dan Evaluasi Anggaran

Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama « TEDY HERMAWAN, ST, M.Sc
Jabatan : Kepala Bidang Anggaran Badan Keuangan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Bukittinggi, Maret 2018
Pihak Pertama

Kepala Sub Bidang Analisis dan Evaluasi
Anggaran Badan Keuangan

Pihak kedua,
Kepala Bidang Anggaran
Badan Keuangan

C}Afzé‘ / "1“
TEDY HERMAWAN, ST, M.Sc SANDRIKO, S.Sos

/

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BIDANG ANALISIS DAN EVALUASI ANGGARAN

NO SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KEGIATAN

TARGET

1 2

3

4

1 |Efektifitas perencanaan penganggaran

Persentase ketepatan pelaksanaan kegiatan
sesuai dengan anggaran kas

80%

NO KEGIATAN

ANGGARAN

1 | Pengelolan Administrasi Anggaran Daerah

128.421.080,00

2 |Sosialisasi dan Bimtek Penyusunan APBD

138.731.100,00

3 Asistensi Pengelolaan Administrasi Hibah dan
Bansos

11.600.000,00

4 Peningkatan Kompetensi Aparatur
Penganggaran

352.605.374,00




“BUKITTINGO |

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Naman : NOFRI SYAMSI, 8H

Jabatan : Kepala Bidang Pendapatan Badan Keuangan
Selanjutnya discbut pihak pertama

Nama : HERRIMAN, 8H, M.Hum

Jabatan : Kepala Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
KEPALA BADAN KEUANGAN{ Kepala Bidang Pendapatan
Ba euangan
M ‘ :
HERRIMAN, SH, M.Hum NOFRI 1, SH

;

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA BIDANG PENDAPATAN

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya pendapatan dari pajak, retribusi daerah |Realisasi PAD terhadap target PAD 40%
serta lain-lain pendapatan asli daerah
2 |Meningkatnya kapasitas SDM pengelola PAD Persentase peningkatan PAD 30%
KEGIATAN ANGGARAN
1 [Peningkatan Penerimaan Pendapatan 1.400.374.360,00




BUKITTINGGI

*

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : JANI ZIRMAN, ST, MM

Jabatan : Kepala Sub Bidang Penagihan, Pendapatan lainnya dan Pelaporan
Badan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NOFRI SYAMSI, SH

Jabatan : Kepala Bidang Pendapatan Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
Kepala Bidang Pendapatan Kepala Sub Bidang Penagihan,
Badan Keuangan Pendapatan lainnya dan Pelaporan

5 Badan Keuangan

-~
NOFRI SY. I, SH JANI ZIRMAN, ST, MM

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN, PENDAPATAN LAINNYA DAN PELAPORAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET
1 2 3 4
1 [Meningkatnya kompetensi SDM pemungut PAD Persentase SDM pemungut PAD yang 50%
kompeten
2 Meningkatnya Ketersediaan jumlah SDM pemungut | Rasio SDM pemungut pajak PAD yang 80%
pajak kompeten 0
No Kegiatan Anggaran
1 [Pengawasan Pajak dan Retribusi Daerah 481.862.000,00
2 Peningkatan dan Pengembangan Sistim Informasi 210.000.000,00
Pendapatan
3 |Peningkatan Penerimaan Capaian PBB-P2 44.250.000,00
4 |Pemutakhiran data Piutang Pajak 6.024.000,00




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ZULFIKAR, SH

Jabatan : Kepala Sub Bidang Penetapan Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NOFRI SYAMSI, SH

Jabatan : Kepala Bidang Pendapatan Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
Kepala Bidang Pendapatan Kepala Sub Bidapg Penetapan
Bad uangan Ba Kedangan

>
NOFRI SYANST, SH myﬁi

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG PENETAPAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET
1 2 3 4
1 |Intensifikasi sumber-sumber PAD Persentase sumber PAD terintegrasi 10%

NO

KEGIATAN

ANGGARAN

Pengelolaan Administrasi Pajak Daerah

76.709.000,00

Pemeriksaan Kepatuhan Wajib Pajak

21.235.500,00




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawabh ini :

Nama : EDWAR, S.Sos

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pendaftaran dan Pendataan Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NOFRI SYAMSI, SH

Jabatan : Kepala Bidang Pendapatan Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
Kepala Bidang Pendapatan Kepala Sub Bidang Pendaftaran dan
Badan Keuangan Pendataan Keuan
r /
NOFRI S SI, SH EDWAR, S.Sos

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG PENDAFTARAN DAN PENDATAAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET

1 2 3 4

1 |Ekstensifikasi sumber-sumber PAD Jumlah Sumber PAD yang dapat digali 4 sumber
No Kegiatan Anggaran

1 |Pendataan Ulang Objek PBB-P2 88.105.000,00

2 Verifikasi dan Validasi BPHTB 689.900,00

3 Intensifikasi dan Ekstensifikasi PBB P2 27.637.000,00

4 |Manajemen Pengelolaan PBB dan BPHTB 162.990.000,00

5 Intensifikasi dan Ekstensifikasi Sumber-Sumber 275.110.000,00

Pendapatan Daerah
6 Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi BPHTB 3.736.000,00
7 Pemutakhiran Data PBB-P2 2.024.960,00




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ELOHANSEN PARJAITAN, S.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi Badan Keuangan
Selanjutnva disebut pihak pertama

Nama : HERRIMAN, SH, M.Hum

Jabatan : Kepala Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya discbut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018
Pihak kedua, Pihak Pertama

Kepala Badan Keuangan Kepala Bidang Akuntansi
Badan Keuangan

7

HERRIMAN, SH, M.Hum ELOHANSEN PANJAITAN, S.Pd

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA BIDANG AKUNTANSI

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya kualitas pelaporan keuangan daerah Persentase Laporan Keuangan 85%
& Y pelap 5 Pemerintah Daerah sesuai SAP 0
Presentase LKPD disampaikan tepat
85%
waktu
PROGRAM ANGGARAN
1 Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan 648.127.440,00

Keuangan Daerah




“BUKITTINGG! |

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : RAHMAT ARIEF SATRIADI, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Konsolidator dan Pelaporan Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ELOHANSEN PANJAITAN, S.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
Kepala Bidang Akuntansi Kepala Sub Bidang Konsolidator dan
Badan Keuangan Pelaporan Badan Keuangan
ELOHANSEN PANJAITAN, S.Pd RAHMAT ARIEF SATRIAD], SE

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG KONSOLIDATOR & PELAPORAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya pengawasan fungsi akuntansi Persentase sirkulasi data antar 80%
pemerintah daerah entitas 0
NO KEGIATAN ANGGARAN
Penyusunan Rancangan Perda tentang
1 Pertanggungjawaban APBD 304.557.500,00
) Penyediaan dan Penyampaian Informasi 43.895.000,00
Keuangan Daerah
3 Penyusunan Rancangan Perwako tentang 37.877.440,00

Penjabaran




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawabh ini :

Nama : AFRINA YENNI, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Akuntansi SKPD Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ELOHANSEN PANJAITAN, S.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
Kepala Bidang Akuntansi Kepala Sub Bidang Akuntansi SKPD
Badan Keuangan Badan Keuangan
(‘ / ( | 7&@7
ELOHANSEN PANJAITAN, S.Pd AFRINA YENNI, SE

i
Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI
PEJABAT PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya kapasitas SDM pengelolaan Presentase Laporan Keuangan SKPD sesuai .
1 laporan keuangan SKPD aturan 85%
NO KEGIATAN ANGGARAN

Penyusunan laporan keuangan semesteran

48.267.500,00

Peningkatan Akuntansi Berbasis Akrual

157.500.000,00




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : RINI EKA PUTRI, A.Md

Jabatan : Kepala Sub Bidang Akuntansi PPKD Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ELOHANSEN PANJAITAN, S.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pertama
Kepala Bidang Akuntansi Kepala Sub Bidang Akuntansi PPKD
Badan Keuangan Badan Keuangan

ELOHANSEN PANJAITAN, S.Pd RINI EKA%&VII, AMd

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI SATUAN PERANGKAT KERJA DAERAH

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya kapasitas SDM pengelolaan Persentase laporan keuangan PPKD sesuai aturan 85%
laporan keuangan PPKD
NO KEGIATAN ANGGARAN

Asisten Rekonsiliasi Keuangan dan Aset Daerah

56.030.000,00




_BUKITTINGGI

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : MAKHDA YETRI, SH, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan BMD Badan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERRIMAN, SH, M.Hum

Jabatan : Kepala Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedua, Pihak Pert
Kepala Badan Keuangan Kepala Bidang,Pengg¢jolaan BMD

M

HERRIMAN, SH, M.Hum y'SH, M.Si

Scanned by CamScanner



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 M.er.nngkatkan Kualitas Pengelolaan Barang Persentase objek BMD yang dimanfaatkan 40%
Milik Daerah
2 Persentase Akurasi data BMD 85%

PROGRAM

ANGGARAN

Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan
Aset Daerah

1.885.979.900,00




R

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : YURIENI MIRADONA, S.Si, M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pemindahtangan Pengawasan dan Pengendalian
BMD Badan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MAKHDA YETRI, SH, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan BMD Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedug,
Kepala Bidang Rengelplaan BMD
Badan Heuangan

MAKHDA YETRI, SH, M.Si

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BIDANG PEMINDAHTANGANAN
PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN BMD

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET
1 2 3 4
. . Persentase keuntungan ekonomi yang diperoleh
1 Meningkatkan PAD dari BMD yang pemerintah dari pemindahtangan barang milik 0,20%

dipindahtangankan

daerah

NO

PROGRAM

ANGGARAN

Pemindahtanganan, Pengawasan dan
Pengenfdalian Barang Milik Daerah

81.360.900,00




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : RISWAND], SE, M.Ec.Dev

Jabatan : Kepala Sub Bidang Perencanaan dan Penatusahaan BMD
Badan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MAKHDA YETRI, SH, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan BMD Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak kedu#, Pihak Pertama
Kepala Bidang [Pengelblaan BMD Kepala Sub Bidang Perencanaan dan
Badan Keuangan Penatusahaan BMD Badan Keuangan

RISWANDI, SE, M.Ec.Dev

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN DAN PENATAUSAHAAN BMD

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KEGIATAN

TARGET

2

3

4

Akurasi Data Barang Milik Daerah

Persentase data BMD yang akurat

85%

NO KEGIATAN ANGGARAN
1 Peng.elola_an Tuntutan Perbendaharaan dan Tuntutan 118.625.000,00
Ganti Rugi
2 |Penyusunan Laporan BMD Tahunan 29.692.500,00

3 |Pengelolaan Administrasi Aset 102.135.000,00
4 [Penatausahaan BMD 1.325.285.000,00
5 |Penyusunan Laporan BMD Semesteran 12.083.000,00
6 |Pengelolaan Sistem Informasi Barang Milik Daerah 164.954.000,00
7 |Sensus BMD 141.419.500,00
8 Penyusunan Buku Standar Harga Barang dan Jasa 149.579.560,00

Kebutuhan
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : RORY RUSLI, SE

Jabatan : Kepala Sub Bidang Penggunaan, Pemanfaatan dan Pembinaan BMD
Badan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MAKHDA YETRI, SH, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan BMD Badan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2018

Pihak Pertama
Kepala Sub Bidang Penggunaan,
Pemanfaatan dan Pembinaan BMD
Badan Keuangan

RORY RUSLI, SE

Scanned by CamScanner
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KEPALA SUB BIDANG PENGGUNAAN, PEMANFAATAN DAN PEMBINAAN

BARANG MILIK DAERAH
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET
1 2 3 4
1 [Meningkatkan pemanfaatan aset oleh pihak lain Persentase kontribusi penerimaan daerah yang 0,018%

diperoleh dari BMD yang dimanfaatkan

NO KEGIATAN ANGGARAN
1 |Penaksiran Barang Milik Daerah 4.855.800,00
2 |Pelaksanaan Administrasi HGB dan HPL 29.050.000,00




